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      LinkedIn        Xing 
 

Senior Marketing Manager (m/w) 
 
Für einen Mandanten aus der Pharmaindustrie im Rheinland suchen wir einen Senior 
Marketing Manager (m/w) in Festanstellung. 
 

Ihre Gestaltungsmöglichkeiten:  

• Übernahme der Marketingverantwortung für bestimmte Produkte mit dem Ziel einer 
Maximierung von Umsatz- und Gewinnpotenzialen für jedes Produkt  

• Einführung von Verbesserungen zur Anpassung an geänderte Marktbedürfnisse 
• Gewährleistung der Einhaltung des Verhaltenskodex  
• Ermittlung neuer geschäftlicher Möglichkeiten auf dem pharmazeutischen Markt in 

Deutschland im Zusammenwirken mit anderen Mitgliedern des Marketingteams  
• Entwicklung und Umsetzung der Marketingstrategie für Produkte innerhalb des 

Verantwortungsbereichs des Stelleninhabers 
• Kontinuierliche Analysen zwecks Performancemessung  
• Ermittlung, Anregung und Überwachung von Projekten zu Produkten in 

Zusammenarbeit mit den verschiedenen Abteilungen 
• Erstellung von Werbematerialien unter Einhaltung des Verhaltenskodex  
• Bereitstellung detaillierter Informationen für Schulung, Vertrieb und Marketing 
• Kontaktaufnahme und –pflege zu Außendienstmitarbeitern und KOLs  
 

Das bringen Sie mit:  

• Abschluss in Biotechnologie, Medizin, oder Marketing (bzw. vergleichbarer Abschluss)  
• Wenn möglich, sind Sie geschult und zertifiziert zum Thema Verhaltenskodex  
• Idealerweise verfügen Sie über einen nachweislichen, 3-5-jährigen außerordentlichen 

Vertriebserfolg innerhalb eines Produktportfolios der Primär- und Sekundärversorgung  
• Sie besitzen ca. 5 Jahre Erfahrung im Projektmanagement sowie min. 4-5 Jahre 

Erfahrung im Markenmanagement  
• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Sie verfügen über hervorragende Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten und 

besitzen die Fähigkeit zu einer Tätigkeit in interdisziplinären und interkulturellen Teams  
• Sie sind diplomatisch und verfügen über ein ausgeprägtes Entscheidungsvermögen 

  

Das bieten wir Ihnen an: 

• Einen interessanten und sicheren Arbeitsplatz in Direktanstellung 
• Hervorragende Perspektiven durch eine hochinteressante Forschungspipeline  
• Ein sympathisches Team und eine attraktive Entlohnung 
 

Sind Sie Interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin  
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de  
 
FRETTWORK network GmbH  
Vaalser Str. 259 | Bürohaus westTor | 52074 Aachen | Germany 
www.frettwork.de 

 

https://www.linkedin.com/in/tom-lankes-701161135/
mailto:Jobs@frettwork.de
http://www.frettwork.de/

